Direccion General de

Cultura y Educacion

LA PLATA,

VISTO el Expediente N° 5805-3802748/08, por el cual el
Tribunal de Clasificacion de Educacion Especial propicia el llamado a Concurso de
Titulos, Antecedentes y Oposicion, para cubrir con caracter titular los cargos
vacantes existentes de Secretario en los establecimientos dependientes de la

Direccion de Educacion Especial, v;

CONSIDERANDO:

Que se hace imprescindible la cobertura de los cargos vacantes
con personal titular a fin de optimizar el funcionamiento de los Servicios Educativos;

Que dichos cargos se proveen mediante concurso de Titulos,
Antecedentes y Oposicion;

Que es conveniente proceder a la cobertura de los mismos,
respondiendo con ello a las expectativas de los docentes de la Provincia de Buenos
Aires, brindandoles oportunidades de jerarquizacion y garantizando su estabilidad;

Que el Articulo 76° apartado A.1.1. del Decreto N° 2485/92
Reglamentario del Estatuto del Docente, modificado por Decreto 441/95, 1189/02 y
252/06 determina que corresponde al Tribunal de Clasificacién respectivo el llamado
a Concurso para la cobertura de cargos titulares ;

Que el acto que se propicia se encuadra en lo establecido por el
Estatuto del Docente y su Reglamentacion Decreto N° 2485/92 modificado por
Decretos N°441/95, N° 1189/02 y 252/06 y Resoluciones, N° 4607/98, N° 1277/99
N° 4091/02 y 889/07,

Que en uso de las facultades conferidas por el Articulo 69°inc.
e) de la Ley 13.688, resulta viable el dictado del pertinente Acto Resolutivo;

Por ello,



EL DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1° Llamar a Concurso de Titulos Antecedentes y Oposicién de acuerdo
con las prescripciones del Estatuto del Docente, Ley N° 10579 y sus modificatorias
10614; 10693, 10743 y 13124 y Decreto 2485/92 y sus modificatorios Decretos
441/95, 1189/02 y 252/06 y Resoluciones 4607/98, 1277/99, 4091/02 y 889/07 con el
objeto de proceder a la cobertura con caracter titular del 80% de los cargos de
secretarios vacantes de establecimientos dependientes de la Direccion de
Educacion Especial, que se consignan en el Anexo 1 que se declara parte

integrante de la presente Resolucion y que consta de seis (6) folios.

ARTICULO 2° Determinar que para la substanciacion del mencionado concurso, se
constituiran los jurados conforme a lo determinado en el Art. 83° apartado Il del
Estatuto del Docente de la Provincia de Buenos Aires, cuya ndomina obra en el
Anexo 2, que forma parte integrante de la presente Resolucién y que consta de un
(1).folio.

ARTICULO 3° Establecer que los aspirantes que se postulen deberan reunir las
condiciones generales para los ascensos y especificas para los cargos a los que se
convoca y que se consignan en el Anexo 3 que consta de dos (2) folios y en el
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Anexo 4 que consta de un (1) folio y que se declaran parte integrante del presente
acto Resolutivo.



ARTICULO 4° Aprobar el temario para las pruebas de oposicion con su
especificacion bibliografica que obra como Anexo 5, que se declara parte integrante

de la presente Resolucion y que consta de cinco (5) folios.

ARTICULO 5° Aprobar el formulario de inscripcion a cumplimentar por los
aspirantes para participar en el Concurso de referencia, que se adjunta como Anexo
6, que pasa a ser parte integrante del presente Acto Resolutivo y que consta de dos
(2) folios.

ARTICULO 6° Considerar el puntaje docente al 31 de Diciembre del afio 2009
como antecedente valorable, segun tabla de conversion que obra en Anexo 7, que
se declara parte integrante del presente acto Resolutivo y que consta de un (1) folio.

ARTICULO 7°. Aprobar el cronograma de acciones de la primera etapa que se
adjunta como Anexo 8, que se declara parte integrante de la presente Resolucion y

que consta de un (1) folio.

ARTICULO 8°. Aprobar el formulario resumen de inscripcion que obra como Anexo 9
que consta de un (1) folio y que pasa a formar parte integrante de la presente

Resolucion

ARTICULO 9° Aprobar los instrumentos de evaluacion de cada una de las pruebas
concursales que obra como Anexos 10 y 11, que se declaran parte integrante de la

presente Resolucién y que constan de un (1) folio cada uno de ellos.

ARTICULO 10°. Aprobar la planilla de nbmina de concursantes aprobados obrante
como Anexo 12 que consta de un (1) folio y que pasa formar parte integrante de la

presente Resolucion.

ARTICULO 11°. Establecer que la presente Resolucion sera refrendada por el Sefior

Subsecretario de Educacion.



ARTICULO 12° Registrar esta Resoluciéon que sera desglosada para su archivo en
la Direccion de Coordinacion Administrativa, la que en su reemplazo agregara copia
autenticada de la misma; comunicar a las Subsecretarias de Educacion y
Administrativa, a las Direcciones Provinciales de Gestion Educativa y de Recursos
Humanos, a las Direcciones de Tribunales de Clasificacion, de Educacion Especial,
Direccion General de Administracion, de Personal, de Tecnologia de la Informacién,
de Gestion de Asuntos Docentes y por intermedio a quien corresponda. Publicar en

el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

RESOLUCION Ne° 2649/10
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ANEXO 8

CONCURSO DE TIiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE SECRETARIOS TITULARES DE LA
DIRECCIONDE EDUCACION ESPECIAL

CRONOGRAMA DE ACCIONES DE LA PRIMERA ETAPA

20 Dias habiles Convocatoria a  Concurso, Difusion vy
30/08/10 al 24/09/10 inclusive notificacién docente.

10 Dias habiles Inscripciébn en las Secretarias de Asuntos
27/09/10 al 8/10/10 inclusive Docentes

5 dias Elevacion por parte de las Secretarias de
12/10/10 al 18/10/10 inclusive Asuntos Docentes a la Direccién de Tribunales

de Clasificacion de las Solicitudes de
Inscripcion y dos ndéminas resumen ordenadas
alfabéticamente.

30 dias La Direccion de Tribunales de Clasificacion

19/10/10 al 30/11/10 inclusive efectuard la Seleccién de los aspirantes de
acuerdo con los requisitos generales y
especificos exigidos para concursar.

5 dias habiles Exposicién y notificacion de nominas en
1°/12/10 al 7/12/10 inclusive Secretarias de Asuntos Docentes
10 dias habiles Presentacién de Recursos.

09/12/10 al 22/12/10
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ANEXO 1
CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA
LA COBERTURA DE CARGOS DE SECRETARIOS TITULARES EN_SERVICIOS EDUCATIVOS DE
LA DIRECCION DE EDUCACION ESPECIAL

VACANTES A CUBRIR

REGION 1:

DISTRITO: LA PLATA

ESTABLECIMIENTOS: 503-509-514-515-516-517-518-524-526-527-528-529-531-532-533-534-535-
536-538-CFLN2-CFLN3-CEATN"1-

DISTRITO: BERISSO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: MAGDALENA
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: PUNTA INDIO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: ENSENADA
ESTABLECIMIENTO: 501

DISTRITO: BRANDSEN
ESTABLECIMIENTO:501
REGION 2:

DISTRITO: AVELLANEDA
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503-504-505-506-CFLN"1-

DISTRITO: LOMAS DE ZAMORA
ESTABLECIMIENTOS: 501-503-504-505-506-507-CFLNL

DISTRITO: LANUS

ESTABLECIMIENTOS: 502-503-504-507-508-509-
REGION 3:

DISTRITO: LA MATANZA

ESTABLECIMIENTOS: 501-503-504-505-507-510-511-512-514-515-516-517-518-519-CEATN1-
CFLN?-CFLN?2-

REGION 4:

DISTRITO: QUILMES
ESTABLECIMIENTOS: 502-503-505-506-507-CFLN“1-



DISTRITO: BERAZATEGUI
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-

DISTRITO: FLORENCIO VARELA
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503-

REGION 5:

DISTRITO: ALMIRANTE BROWN
ESTABLECIMIENTOS: 501-503-505-506-507-508-509-CFLN°1

DISTRITO: E. ECHEVERRIA
ESTABLECIMIENTOS: 502-503-504-505-CFLN1-

DISTRITO: EZEIZA
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-

DISTRITO: PRESIDENTE PERON
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: SAN VICENTE
ESTABLECIMIENTOS: 501

REGION 6:

DISTRITO: TIGRE
ESTABLECIMIENTOS:502-504-505-CFLN“1-

DISTRITO: SAN FERNANDO
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503-CFLN“1-

DISTRITO: SAN ISIDRO
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503

DISTRITO: VICENTE LOPEZ
ESTABLECIMIENTOS: 502 — 503 — 504
REGION 7:

DISTRITO: SAN MARTIN
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-504-

DISTRITO: TRES DE FEBRERO
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-504-CFLN1-CFLN?2-

REGION 8:

DISTRITO: MORON
ESTABLECIMIENTOS: 502-503-506-CFLN°1-CFLN®2-CEATN?L -

DISTRITO: MERLO
ESTABLECIMIENTOS: 502-505-CFLN“1-



DISTRITO: ITUZAINGO
ESTABLECIMIENTOS: 501

REGION 9:
DISTRITO: SAN MIGUEL
ESTABLECIMIENTOS: 502-503-CFLN<-
DISTRITO: JOSE C. PAZ
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503

DISTRITO: MORENO
ESTABLECIMIENTOS: 501-504-505-506-

DISTRITO: MALVINAS ARGENTINAS
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-

REGION 10:

DISTRITO: CANUELAS
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: GRAL. LAS HERAS
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: LUJAN
ESTABLECIMIENTOS: 501-502

DISTRITO: MARCOS PAZ
ESTABLECIMIENTOS: CEATN-

DISTRITO: NAVARRO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: SAN ANDRES DE GILES
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: GRAL RODRIGUEZ
ESTABLECIMIENTO:501-502-

DISTRITO: MERCEDES
ESTABLECIMIENTO: 503-504

DISTRITO: SUIPACHA
ESTABLECIMIENTO:501-
REGION 11:

DISTRITO: ZARATE
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503-CEATNS71-

DISTRITO: CAMPANA
ESTABLECIMIENTOS: 501-505-CEATNL-CFLN1-

DISTRITO: EX. DE LA CRUZ
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: PILAR
ESTABLECIMIENTOS: 502-503-504-CFLN"1-



DISTRITO: ESCOBAR
ESTABLECIMIENTO:501-502-
REGION 12:

DISTRITO: SAN NICOLAS
ESTABLECIMIENTOS: 503-504-

DISTRITO: CAPITAN SARMIENTO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: RAMALLO
ESTABLECIMIENTOS: 501-

DISTRITO: SAN PEDRO
ESTABLECIMIENTOS: 502

DISTRITO: ARRECIFES
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: BARADERO
ESTABLECIMIENTO:502-

REGION 13:

DISTRITO : PERGAMINO
ESTABLECIMIENTOS: 502-503-CEATN1-

DISTRITO: SAN ANTONIO DE ARECO
ESTABLECIMIENTOS: 501-
DISTRITO: SALTO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: ROJAS
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: COLON
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: CARMEN DE ARECO
ESTABLECIMIENTO:501-
REGION 14:

DISTRITO: JUNIN
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503-CEATN®L-CFLN-

DISTRITO: GRAL. ARENALES
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: L. N. ALEM
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-



DISTRITO: CHACABUCO
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: GRAL PINTO
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: GRAL VIAMONTE
ESTABLECIMIENTO:501-
REGION 15:

DISTRITO: BRAGADO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: CARLOS CASARES
ESTABLECIMIENTOS: 501-
DISTRITO: HIPOLITO YRIGOYEN
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: ALBERDI
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: CHIVILCOY
ESTABLECIMIENTO:502-

DISTRITO: PEHUAJO
ESTABLECIMIENTO:501-502-
REGION 16:

DISTRITO: CARLOS TEJEDOR
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: TRENQUE LAUQUEN
ESTABLECIMIENTOS: 502

DISTRITO: GRAL. VILLEGAS
ESTABLECIMIENTOS: 501-502

DISTRITO: PELLEGRINI
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: TRES LOMAS
ESTABLECIMIENTOS: 501
REGION 17:

DISTRITO: CHASCOMUS
ESTABLECIMIENTOS: 502 -503- 504

DISTRITO: GRAL. PAZ
ESTABLECIMIENTOS: 501

REGION 18:



DISTRITO: DOLORES
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: LA COSTA
ESTABLECIMIENTOS: 501-502

DISTRITO: PINAMAR
ESTABLECIMIENTOS: 503-

DISTRITO: TORDILLO
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: VILLA GESELL
ESTABLECIMIENTO:501-
REGION 19:

DISTRITO: GRAL. PUEYRREDON
ESTABLECIMIENTOS:501-502-503-504-506-508-509-510-511-512-514-515-CEATN1-CEATN2-

DISTRITO: GRAL. ALVARADO
ESTABLECIMIENTOS: 502-503-

DISTRITO: MAR CHIQUITA
ESTABLECIMIENTOS: 501-503-
REGION 20:

DISTRITO: NECOCHEA
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503-

DISTRITO: BALCARCE
ESTABLECIMIENTOS: 501 -502-

DISTRITO: LOBERIA
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: SAN CAYETANO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: TANDIL
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-503-504-
REGION 21:

DISTRITO: TRES ARROYOS
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-
DISTRITO: BENITO JUAREZ

ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: CNEL. DORREGO
ESTABLECIMIENTOS: 502



DISTRITO: CNEL. PRINGLES
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: GENERAL CHAVEZ
ESTABLECIMIENTO:501-
REGION 22:

DISTRITO: BAHIA BLANCA
ESTABLECIMIENTOS: 503-504-505-508-510-512-CFLN2-CE ATN1-

DISTRITO: C. DE PATAGONES
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-CEATN1

DISTRITO: CNEL. ROSALES
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-CEATN1- C.F.L. N° 1

DISTRITO: VILLARINO
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-

DISTRITO: MONTE HERMOSO
ESTABLECIMIENTO:501-
REGION 23:

DISTRITO: CNEL. SUAREZ
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: A. ALSINA
ESTABLECIMIENTOS: 502

DISTRITO: DAIREAUX
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: GRAL LAMADRID
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: PUAN
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-

DISTRITO: SAAVEDRA
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: GUAMINI
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: TORNQUINST
ESTABLECIMIENTO:501-
REGION 24:

DISTRITO: SALADILLO
ESTABLECIMIENTOS: 501

DISTRITO: LOBOS
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-

DISTRITO: 25 DE MAYO
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-



DISTRITO: GRAL ALVEAR
ESTABLECIMIENTO:501-

DISTRITO: ROQUE PEREZ
ESTABLECIMIENTO:501-

REGION 25:

DISTRITO: OLAVARRIA
ESTABLECIMIENTOS: 502-504-CFLN“1-

DISTRITO: AZUL
ESTABLECIMIENTOS: 505-506-507-CFLN“1-

DISTRITO: BOLIVAR
ESTABLECIMIENTOS: 501-502-

DISTRITO: TAPALQUE
ESTABLECIMIENTO:501-
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ANEXO 2
CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA
DE CARGOS de SECRETARIOS TITULARES DE LA DIRECCION DE EDUCACION
ESPECIAL

JURADO 1
SEDE: LA PLATA
REGIONES: 1,2, 4,5,17,23y 24
INTEGRANTES DEL JURADO

a) INSPECTORA TITULAR PADINecilia

b) INSPECTORA SUPLENTE HADDASusana

c) DIRECTORA TITULAR ENDEZ, Amalia

d) DIRECTORA SUPLENTE GOBIRMIELA, Julieta

e) SECRETARIA TITULAR IBZ, Monica

f) SECRETARIA SUPLENTE VAZ@4 Maria del Carmen
JURADO N2

SEDE: LA MATANZA
REGIONES: 3,6,7,8y9
INTEGRANTES DEL JURADO

a) INSPECTORA TITULAR SIMINA, Susana
b) INSPECTOR SUPLENTE GACRodolfo
c) DIRECTORA TITULAR RAS, Silvina
d) DIRECTORA SUPLENTE VER&resa
e) SECRETARIA TITULAR VIAFANE, Cristina
f) SECRETARIO SUPLENTE GARCMNorberto
JURADO 3
SEDE: LUJAN

REGIONES: 10, 11, 12, 13, 14,15y 16
INTEGRANTES DEL JURADO




a) INSPECTORA TITULAR FRIBMAN, Debora
b) INSPECTORA SUPLENTE BELONN€#onica
c) DIRECTORA TITULAR MEN Marina
d) DIRECTORA SUPLENTE GIACOWITONE, Liliana
e) SECRETARIA TITULAR BROD Susana
f) SECRETARIA SUPLENTE MARCHESMarisa.
JURADO 4
SEDE: MAR DEL PLATA
REGIONES: 18, 19, 20, 21, 22 y 25
INTEGRANTES DEL JURADO

a) INSPECTORA TITULAR CAMarta
b) INSPECTORA SUPLENTE CEGN¥na Maria
c) DIRECTORA TITULAR CAd, Claudia
d) DIRECTORA SUPLENTE FANGIMarta
e) SECRETARIA TITULAR SAREDRO, Ana

SECRETARIA SUPLENTE SOSvaria Angelica
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ANEXO 3

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA DE
CARGOS DE SECRETARIOS TITULARES EN SERVICIOS EDUCAT IVOS DEPENDIENTES
DE LA DIRECCION DE EDUCACION ESPECIAL

1.- CONDICIONES GENERALES:
- ARTICULO 80°DEL ESTATUTO DEL DOCENTE (Ley 10579) Y SUS MODIFICATORIAS (10614,
10693,10743 y 13124).

El personal docente tendra derecho a los ascensos establecidos en este capitulo siempre que:

a) Ser titular de la Rama en la que desea concursar o pertenecer a las Ramas
de Educacion Fisica, Educacion Artistica o Psicologia y Asistencia Social Escolar,

con desempefio titular, en el nivel que aspira.

b) Reviste en situacién de servicio activo al momento de solicitarlo.

¢) Haya merecido una calificacién no menor a ocho (8) puntos en los dos (2) ultimos afios, en los
que hubiera sido calificado.

d) Reuna las deméas condiciones exigidas para el cargo al que aspira determinadas por la
reglamentacion.

e) Haya transcurrido, para los docentes con tareas pasivas, un periodo no menor de un (1) afio,

desde su reintegro a la funcion de la que fuera relevado.

- ARTICULO 80°DE LOS DECRETOS N°2485/92, 441/95, 189/02 y 252/06 REGLAMENTARIOS
DEL ESTATUTO DEL DOCENTE:

A:

I: La titularidad en una Direccion Docente sera de “situacion de revista” y no necesariamente de
desempefio real. En consecuencia los docentes de una Rama de la Ensefianza que se encuentren
prestando servicios en otras Direcciones Docentes 0 en otros Organismos al momento de la

inscripcion, satisfacen el requisito en este inciso.

B: sin reglamentar.
C: La calificacién exigida corresponde a cada uno de los dos (2) dltimos afios calificados en el cargo

u horas céatedra sobre cuya base se solicita el ascenso.



D: En ningln caso se exigiran otras condiciones que las determinadas en los articulos 80°y 82°del
Estatuto del Docente y del presente Decreto Reglamentario.
E: Sin reglamentar

NO PODRAN CONCURSAR: Quienes hayan sido sancionados en la forma prevista en el inciso e)

del apartado Il del Articulo 132°del Estatuto del Docente mientras se hallen dentro del lapso fijado en
la respectiva Resolucion.
PODRAN CONCURSAR: Quienes se encuentren bajo investigacidn presumarial o sumario

administrativo, pero su promocién, en caso de aprobar, quedara condicionada al resultado de las

actuaciones. Dado que podria recaer la sancién prevista en el Articulo 132°del apartado Il Inciso e) y

f).

Se reservara la vacante y en caso que las sanciones no fueran las mencionadas en el parrafo
precedente, el Acto Administrativo de promocion tendra efecto retroactivo exceptuada la
remuneracion (Articulo 143°de Estatuto del Docente y Articulo 76° A 3.2 del Decreto Reglamentario
2485/92 y su modificatorio 441/95).

2.- CONDICIONES ESPECIFICAS:

Antigiiedad Docente:
Cumplir los requisitos especificos de antigiiedad docente de gestién publica exigidos en la forma
prevista en el Articulo 82° del Decreto 2485/92, modificado por Decreto 441/95 y 252/06,

Reglamentacion del Estatuto del Docente:
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a) Poseer una antigliedad docente de gestion publica minima con cardcter titular, provisional o
suplente en la Provincia de Buenos Aires de cinco (5) afios.

b) Para aspirar a la cobertura del cargo que se concursa, se requerira una antigiiedad minima de
cinco (5) afos de desempefio efectivo en la Direccion Docente que corresponda, en caracter de
titular, provisional o suplente.

En ambos casos es de aplicacién lo establecido en el Articulo 1° de la Resolucion N° 4607/98:
“Reconocer la antigliedad de los desempefios de docentes que han ejercido en servicios educativos
de la Provincia de Buenos Aires como consecuencia de pases interjurisdiccionales”.

Asimismo es de aplicaciéon la Resolucion N° 1277/99 que se refiere al reconocimiento de
antigiiedad en servicios de Gestion Privada, la que establece en los:

“Articulo 1° Determinar que se computara la antigiedad docente en servicios de educacion

privada reconocidos por la Direccion General de Cultura y Educacién a todos los efectos estatutarios”.



“Articulo 2° Determinar que la antigiiedad en la “Direccion Docente” a la que alude el Articulo
82° del Decreto 2485-92, en el caso de docentes que acrediten servicios privados de los consignados
en el articulo anterior, sera la antigliedad en el nivel y modalidad del servicio que se tratare”

Se aplicaran ademas las prescripciones del Decreto 252/06 que establece:

“Articulo 3° En todos los concursos de titulos, antecedentes y oposicién para cubrir cargos
jerarquicos titulares, al promedio final del mismo se adicionara el siguiente puntaje suplementario, el
que pasara a integrar dicho promedio:

0,20 puntos por afio lectivo o fraccion no menor de seis meses, por el desempefio de

funciones jerarquicas sin estabilidad y de igual nivel y cargo al que se concursa.
En caso de desempefio de funciones sin estabilidad en forma simultanea, sélo podra hacerse valer
una (1) de ellas, a opcion del aspirante. En los casos de desempefios sucesivos, sin simultaneidad,
los puntajes resultantes seran acumulables.
El promedio final, una vez incorporado el puntaje suplementario, no podra exceder de 10 puntos. El
promedio final, una vez incorporado el puntaje suplementario, es el que se tendra en cuenta a los
fines de la eliminacién del concursante.”

Son de aplicacion ademas las prescripciones de la Resolucién 889/07 al sefalar:

‘Articulo 1° Determinar que la adicion del puntaje suplementario previsto en la clausula
transitoria del Decreto N°1189/02 y en el Articulo 76° inc.A.6 del Decreto N°2485/92 modificado
por Decreto N° 252/06 se computara al 31 de diciembre del afio anterior a la convocatoria a
concurso.”

En todos los casos la Antigliedad en los servicios sera computada al 31 de diciembre del afio anterior

del llamado a Concurso.
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ANEXO 4

CONCURSO DE TIiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE SECRETARIOS TITULARES EN SER VICIOS
EDUCATIVOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE EDUCACI ON
ESPECIAL

NORMAS LEGALES DE APLICACION

A los efectos del Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicién para la cobertura de cargos

directivos titulares, resulta de aplicacion la siguiente normativa:

- Ley 10579 —Estatuto del Docente y su Reglamentacion- Capitulo XIV “De los Ascensos” en

sus partes pertinentes y con sujecion a las siguientes consideraciones:

Por Acuerdo Paritario de fecha 06/10/09 a los fines del presente llamado a concurso se
reconoce el derecho del Preceptor, Bibliotecario y Encargado de Medios de Apoyo Técnico
Pedagdgico de acceder a los ascensos con caractert itular siempre que el docente cumpla con

los requisitos estatutarios y posea titulo habilita nte.

- Resoluciéon N° 4607/98: “Reconocer la antigiiedad de los desempefios de docentes que han
ejercido en servicios educativos de la Provincia de Buenos Aires como consecuencia de

pases interjurisdiccionales”.

- Resolucion N° 1277/99: “Articulo 1° Determinar que se computara la antigiiedad docente en
servicios de educacion privada reconocidos por la Direccion General de Cultura y Educacién

a todos los efectos estatutarios”.
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ANEXO 5

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA DE CARGOS DE

SECRETARIOS TITULARES DE LA DIRECCION DE_EDUCACIO N ESPECIAL

NUCLEOS TEMATICOS Y BIBLIOGRAFIA PARA LA COBERTURA DE
SECRETARIOS TRANSITORIOS DE EDUCACION ESPECIAL

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA GENERAL

-Constitucién de la Nacién Argentina.

-Constitucién de la Provincia de Buenos Aires

-Decreto 2590/94 (Promulgacion de la Constitucion Nacional)

-Ley 10579 (Estatuto del Docente y sus Modificaciones 10614/87; 10693/88; 10743/89.

-Ley Nacional de Educacion

-Ley Provincial de Educacién

-Ley 23849 — Convencién Internacional de los Derechos del Nifio

- Ley 26.378 Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad Y Protocolo
Facultativo.

-Ley 10592/87 (Régimen Juridico Basico Integral para las personas con discapacidad.

- Ley 13298 de la Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de los Nifios.

-Decreto 6013/68 y Modificatorio 619/90 — Reglamento Gral. Para Escuelas Publicas.

- Decreto Ley 7647/70 Ley de Procedimiento en la Administracién PUblica Bonaerense.

-Decreto 441/95 (Modificacién del Decreto 2485/92-Reglamentario del Estatuto del Docente.
-Decreto 2485/92. Reglamento del Estatuto Docente.

-Decreto 688/93-Régimen de licencias.

-Decreto 4767/72 - Manual de Cooperadotas Escolares

-Decreto N° 497/90-Régimen juridico Basico para las Personas con Discapacidades a Nivel Nacional.
-Resolucién Nro. 3972/02 Transformacion Educativa Especial.

-Resolucién N° 2543/03 Integracion de los alumnos con Necesidades Educativas Especiales en el
Contexto de la Escuela Inclusiva.

-Resolucién N° 6249/03. Trayectos Técnicos Preprofesionales...



- Calendario Escolar 2010

- Resolucion N° 3655/07 Marco General de Politica Curricular Niveles y Modalidades

del Sistema Educativo.

- Resolucién N°4069/08 Disefio Curricular para la E ducacion Inicial.

- Resolucién N°3160/07 Primer y Segundo Ciclo Dise fio Curricular para la Educacion Primaria.
- Resolucién N°3233/06 Disefio Curricular para la E ducaciéon Secundaria - 1°y 2°Afio (7°ESB.

- Resolucién N°0317/07 Disefo Curricular para la E ducacion Secundaria - 3°Afio.
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Lineamientos de la Politica Educativa 2008 - 2011
-Gil, Beatriz y Tringaniello, Norma; El secretario de hoy. En una escuela bien pensada. Buenos Aires,
El Ateneo,1996.-

-Aguerrondo, Inés; El planeamiento educativo como instrumento de cambio, Buenos Aires, Troquel,
1990.-

-Ainscow,M (2001) Desarrollo de escuelas Inclusivas Narcea Editorial

- Butelman y otros: El espacio Institucional. Buenos Aires: Lugar Editorial,

1991.

- Devalle de Rendo, Alicia. Una escuela en y para la diversidad. El entramado de la diversidad.
Buenos Aires: Aique, 1999, 246 p. (Carrera docente)

- Frigerio, Graciela. Curriculum presente, ciencia ausente. Tomo 1: normas, teorias y criticas. Buenos
Aires: Mifio y Davila, 199.

- Frigerio, Graciela y otros. Las instituciones educativas cara y ceca: elementos para su gestiéon /
elementos para su comprension. Buenos Aires: Troquel, 1992.

(Troquel educacion, Serie FLACSO-accion).

Latinoamericana de Sociocultura y Comunicacién, Buenos Aires, Norma. (2001) -Martin-Barbero, J.

La educacion desde la comunicacion, Enciclopedia

- Poggi, Margarita. Apuntes y aportes para la gestion curricular. Buenos Aires:

Kapelusz, 1995, 171 p. (Tridangulos pedagdgicos)

-Pozo, J. y Postigo, Y. La solucion de problemas, Madrid, Santillana. (1994)

- Santos Guerra, Miguel Angel. Entre bastidores el lado oculto de la organizacion escolar. Malaga:
Aljibe, 1994. 354 p. (Bib. de educacion)



-Svampa, M (ed). Desde abajo. La transformacion de las identidades sociales. Buenos Aires, Biblos-
UNGS. (2000)

-Teregi, Flavia, Curriculum. Itinerarios para aprehender un territorio. Buenos Aires, Santillana, (1999).
- Tyler, W. Organizacion escolar. Una perspectiva psicolégica. Madrid: Morata, 1991.

- Zabalza Beraza, Miguel A. Disefio y desarrollo curricular. 5ta. ed. Madrid: Narcea, 1993, 311 p.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA DE LA DIRECCION DE EDUCACIO N ESPECIAL

Documentos, Resoluciones, Circulares y Publicacione S.

- Resoluciéon 3972/2002

Contenido:

» Resefia histérica acerca de la propuesta educativa en educacion especial
desde su creacion.

» Transformacion Educativa en la Educacion Especial.

= Caracterizacion de la poblacién. Clasificacion de los servicios.

= Normas de admisién. Permanencia y egreso.
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= Areas curriculares.

= Acerca de los Trayectos Pre-profesionales.

= Evaluacion, Acreditacién, Calificacion y Promocion.
- Circular Técnica General N° 1/04. Dar a conocer informacion sobre Feria de Ciencias y
Tecnologia

Contenido:

= Referentes regionales

= Fundamentos

= Objetivos

» Indicadores

= Cronograma

= Reglamento de participacion y evaluacion

-Circular Técnica General Nro. 1/08
Contiene:
« Aportes Equipo Transdisciplinario, y Legajo del Alumno con Discapacidad.

- Orientaciones Didacticas para Educacién Especial 2006 — Direccion de Educacion Especial.



- Buenos Aires (provincia.) Direccion General de Cultura y Educacion. “La escuela en casa”. Portal
Educativo. La Plata, 2 (3), jul. 2007. pp. 90-91. (*)
- Resolucion N° 2543/03: Integracion de los alumnos con Necesidades Educativas Especiales en

el Contexto de la Escuela Inclusiva.

- Circular Técnica General N° 5/04 — “ Conclusiones de la Comisién Ampliada
de Integracion en reunion del 13/10/04 “.
Contenido:
= Proyecto de integracion individual.
» Indicadores para la evaluacion de las NEE.
» Estrategias de integracion y modalidades de atencion.
= Facilitadores, obstaculizadores y posibles acciones.
“Revision critica y actualizacion de las caracterizaciones, modelos de intervencién y practicas de los
Equipos Técnicos Docentes” Equipo Transdisciplinario:
- Disposicién N° 15/03.
Contenido:
= Mision y Roles del Equipo Transdisciplinario en el marco del cambio de
paradigma.
- Circular Técnica General N° 1/03.
Contenido:
= Documento referido al Transito del Paradigma Médico al Educativo en
Educacién Especial.
- Circular Técnica General N° 2/03.
Contenido:
= Documento “El Equipo Transdiciplinario ante el Cambio de Paradigma en
Educacion Especial”
- Circular Técnica General N° 3/03.
Contenido:
= Documento “Evaluacion de las Necesidades Educativas Especiales”
- Circular Técnica General N° 4/03.
Contenido:
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= Documento “La entrevista como técnica de evaluacion de las Necesidades
Educativa Especiales e Instrumento para el cambio”

= Conceptos y reflexiones



“Atencion Temprana de Desarrollo Infantil

- Circular Técnica Parcial Nro. 6/07 Dar a conocetas conclusiones del Encuentro
Provincial de Atencién Temprana del Desarrollo Infatil del 23 de Agosto de 2007 y
la Version definitiva del Documento de Apoyo parads Servicios Educativos de

Atencion Temprana del Desarrollo Infantil.

Contenido:
= Encuentro Provincial Ejes Trabajados.
= Fundamentos
= Definicién y Objetivo de ATDI
= Marco Legal Institucional
» Organizacion de los Servicios de ATDI: CEAT y Servicios Agregados
= ElI Campo de Trabajo de los Servicios de ATDI

=  Conclusiones

-Documento de Apoyo N° 2 del 2010 Orientaciones en Atencidn Temprana
Retardo Mental

- Circular Técnica General N° 5/03 — Dar a conocer documento ¢ QUE ES EL RETARDO MENTAL?,
su Definicién y caracteristicas.
Contenido:
= Definicion
= Dimensiones
= Diagnostico

= Sus implicaciones educativas.
- CD “Alfabetizacion en Retardo Mental”.
Sordos e Hipoacusicos
- Circular Técnica Parcial N° 1/07 — Dar a conocer Documento acerca de los “Fundamentos y
Principios Organizativos y Curriculares de la Educacién Intercultural Bilingiie (Lengua de Sefias

Argentina — Espafiol)”.

- Circular Técnica Parcial N° 2/07 — Dar a conocer la Fundamentacion y abordaje pedagdgico de la

lengua Oral en la Educacion Intercultural Bilinglie (Lengua de Sefas Argentina- Espafiol).



-Circular Técnica Parcial N° 3/07 — Dar a conocer las orientaciones y contenidos del espacio
curricular — Practicas del lenguaje en la Educacién Intercultural Bilinglie (Lengua de Sefas

Argentina — Espafiol).

- Documento de Apoyo 2009 “Planificacion Linglistica de LSA
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-Circular Técnica Parcial N° 3/09 Criterios y Principios para la Integracion

Escolar del Nifio Sordo
Trastornos Emocionales Severos

-Circular Técnica General N° 1/09-Objeto: dar a conocer técnicas pedagoégicas para alumnos con

Trastornos Emocionales Severos.

- Circular Técnica General N° 2/09. OBJETO: Dar a conocer técnicas de Juegos para

alumnos con Trastornos Emocionales Severos.

Trastornos Especificos del Lenguaje

- Circular Técnica General N° 2/05 — Dar a conocer el Documento sobre Trastornos Especificos del

Lenguaje; Elaborado por la Comisién Central integrado por equipos de la modalidad 2005.
Multimpedidos

- Circular Técnica General N° 1/05 — Dar a conocer las conclusiones a que arribaron docentes que

participaron del Proyecto de abordaje de Necesidades de Educacion Especial con Retos Mdltiples.
- Documento de Apoyo N 21 /10 La Sordoceguera y la Multidiscapacidad en el Adolescente.
Neurolocomotores

Circular Técnica Parcial N° 3/10 “Trayectorias Educativas de Alumnos con Discapacidad Motora”

Educacién para el trabajo y la produccion



Circular Técnica Parcial N° 5/07 — Dar a conocer las orientaciones y contenidos de las
propuestas de la Educacién Técnico-Profesional en Educaciéon Especial.

Resolucion Ministerial N° 1743/10 Préacticas Profesionalisantes

Resolucién Ministerial N° 1413/07 Integracion en Educacién Agraria

Ley N° 26058/07 Educacién Técnica Profesional
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ANEXO 6

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA
DE CARGOS DE SECRETARIOS TITULARES EN SERVICIOS EDU CATIVOS
DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE EDUCACION ESPECIAL

DECLARACION JURADA

1)DISTRITOS PARA LOS QUE SE INSCRIBEN: (Ver Art. 76°Inc. A 3.1.2 Decreto N°2485/92 y s u
modificatorio 441/95 y Anexo | )
L)

Los distritos seleccionados deberan corresponder a un mismo jurado.

2) DATOS PERSONALES:

WY o =11 o [ 382N A\ o 1Y o] = SRR
Documento de Identidad. Tipo: ............... N SRR
Lugar de Nacimiento: ........cccceveeeeeeveeiscvnnnnnnnn. Fecha: ..o,
DOMICIHIO REAL: ...ttt e e e e e e e e e e e anns
Localidad: ......ccccveeveeeeeeennn. Partido: ..o, TEL: it
3) TITULOS DOCENTES HABILITANTES:

TITULO/CAPACITACION DOCENTE EXPEDIDO POR:

4) SITUACION DE REVISTA:

Titular del cargo: .....ooeeeeeeiiiiccieeee e o] -

Establecimiento NS ........coveeiiiiiiiiieiees e, [ 1S (] (o



Se concursa sobre la base de un solo cargo, o 15 horas catedra nivel medio, 0 12

horas céatedra nivel superior, segun corresponda. Si no alcanzare el numero de horas

catedras citado debera hacerlo por el maximo en que se desempefiare.

Cargo que desempeifia actualmente: ...........ccccceeeeenn. Establecimiento N° ...............
DISIO: .vvveieee e Localidad: ........cccccovvvenen. TEL: i
Puntaje docente al 3L/12/09: . ... i e e e e e

5) REQUISITOS PARA CONCURSAR:
5.1. CONDICIONES GENERALES :

5.1.1. Se encuentra en situacién de Revista Activa a la fecha de esta solicitud (Encerrar con circulo
corresponda).
Sl NO
5.1.2. ¢, Se encuentra con cambio de funciones transitorio o definitivo? ( Ex-Tareas Pasivas)
Sl NO

5.1.3. Si se le otorgd un cambio de funciones transitorias ( Ex-Tareas Pasivas ) que ya cesaron
especificar fecha de cese.
5.1.4. Dos ultimas calificaciones obtenidas (1)

Afio 200 ... Calificacion: .........ccccecvvveeenns

Afio 200 ... Calificacion: ..........cccccvveeeenne

(1) La calificacion exigida corresponde a cada uno de los dos (2) ultimos afios calificados en
el cargo sobre cuya base solicita el ascenso.

5.1.5. Imputacién de faltas disciplinarias en cualquier Rama ( Encerrar con circulo lo que

corresponda).
Bajo sumario actual................. Sl NO i
Sanciones con postergacion de ascenso................. Sl N[O
Resolucion N° ..o, DiSpOoSi CION N2 ..o ceeviieeeeas
Direccion General de
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5.2. CONDICIONES ESPECIFICAS :

5.2.1. Antigiiedad en la Docencia de Gestién Puablica de la Provincia de Buenos Aires con caracter
de titular, provisional o suplente al 31/12/09.
5.2.2. Antigiiedad en el desempefio efectivo en la Direccién de Educaciéon Especial con caracter de

titular, provisional o suplente al 31/12/09.

lo que



5.2.3. Antigliedad en el ejercicio del cargo de igual jerarquia al que concursa al

31/12/09

5.2.4. Desempefio en otros cargos con caracter titular ..........ccccceeeevveeiiiieeieeee e e
Para la cumplimentacion de los puntos 4.2.1; 4.2.2; 4.2.3 y 4.2.4 es de aplicacion lo establecido en los
Articulos 1°y 2° de la Resolucion 1277/99.

5.2.5. Antigliedad en el desempefio docente ejercido en servicios educativos de la Provincia de

Buenos Aires como consecuencia de pases interjurisdiccionales al 31/12/09,

Sl NO oo,
D1 5] 1] (0 S Establecimiento ............cceeeveiiiiiiiiie e
Cargo .....eeeveeeeeeieeieeie desde ......cooouviiiieeninnnnn. hasta .....cccocceeeeiiinnns

LOS DATOS CONSIGNADOS TIENEN CARACTER DE DECLARACION JURADA

LUGAR Y FECHA: ettt e e e e e s
FIRMA DEL ASPIRANTE: .. .oiiiiiiiiie ettt ettt e e e s neee e e e
CERTIFICACION A CARGO DE LA AUTORIDAD INTERVINIENTE

CERTIFICO QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA Y QUE EL ASPIRANTE
PRESENTA.....ccooiiiieeeieen FOLIOS.
LUGAR Y FECHA: e [ [

Firma y sello de la Autoridad
Interviniente



Direccion General de

Cultura y Educacion Buenos Aires

LA PROVINCIA

Corresponde al Expediente N°. 5805-3802748/08

ANEXO 7

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA
DE CARGOS DE SECRETARIOS TITULARES EN SERVICIOS EDU CATIVOS
DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE EDUCACION ESPECIAL

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

Puntaje Docente Puntaje por Conversién
Desde 0 A 269,99 7,00
270 A 275,99 7,05
276 A 281,99 7,10
282 A 287,99 7,15
288 A 293,99 7,20
294 A 299,99 7,25
300 A 305,99 7,30
306 A 311,99 7,35
312 A 317,99 7,40
318 A 323,99 7,45
324 A 329,99 7,50
330 A 335,99 7,55
336 A 341,99 7,60
342 A 347,99 7,65
348 A 353,99 7,70
354 A 359,99 7,75
360 A 365,99 7,80
366 A 371,99 7,85
372 A 377,99 7,90
378 A 383,99 7,95
384 A 389,99 8,00
390 A 395,99 8,05
396 A 401,99 8,10
402 A 407,99 8,15
408 A 413,99 8,20
414 A 419,99 8,25
420 A 425,99 8,30
426 A 431,99 8,35
432 A 437,99 8,40
438 A 443,99 8,45
444 A 449,99 8,50
450 A 455,99 8,55
456 A 461,99 8,60
462 A 467,99 8,65
468 A 473,99 8,70




474
480
486
492
498
504
510
516
522
528
534
540
546
552
558
564
570
576
582
588
594
600
606
612
618
624

O>»>»>»>»>»2>»2>>»>»2>»2>2>2>2>2>2>2>>>>>>>>>

479,99
485,99
491,99
497,99
503,99
509,99
515,99
521,99
527,99
533,99
539,99
545,99
551,99
557,99
563,99
569,99
575,99
581,99
587,99
593,99
599,99
605,99
611,99
617,99
623,99

Mas

8,75
8,80
8,85
8,90
8,95
9,00
9,05
9,10
9,15
9,20
9,25
9,30
9,35
9,40
9,45
9,50
9,55
9,60
9,65
9,70
9,75
9,80
9,85
9,90
9,95
10,00



